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Profil de poste enseignant du second degré affecté dans le supérieur (ESAS)

Composante : IUT Villetaneuse
Site.s d’enseignement : Département GEll, IUT Villetaneuse
Discipline : H5100 Génie Electrique

Corps : second degré

Profil court pour publication Electronique et Informatique Industrielle

Job profil : Electronic, Architectural hardware and sofware Computing

Profil enseignement
- Filieres de formation concernées :

L’enseignant.e sera affecté.e au département Génie Electrique et Informatique Industrielle (GEI) de I'lUT de Villetaneuse
pour des enseignements en BUT GEll sur les trois années de formation.

- Missions d’enseignements :

L'enseignant.e devra posséder des compétences pluridisciplinaires et sera amené a s’investir dans un ou plusieurs des
enseignements liés aux domaines suivants :

¢ Informatique Industrielle

e Electronique numérique

* Projets pluritechnologiques

Le BUT GEIl est une formation pour laquelle I'enseignement pratique est un élément majeur, que ce soit sous la forme de
Travaux Pratiques ou encore de projets (SAé - Situations d’Apprentissage et d’évaluation). L'enseignant.e devra s’intégrer
et collaborer fortement avec I'équipe pédagogique du département afin de contribuer a des projets pédagogiques
communs a vocation technique allant de la conception et I'analyse jusqu’a la mise en pratique sous la forme de Travaux
Pratiques et de SAé. Les enseignements seront aussi bien de type traditionnel (Cours, Travaux Dirigés, Travaux Pratiques)
que spécifiques aux formations professionnalisantes (encadrement de Situations d’Apprentissage et d’évaluation, de suivi
de stages et d'apprentis).

La personne candidate retenue pour cet emploi devra étre immédiatement opérationnelle pour les enseignements de
base.
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- Autres missions (ex. tGches collectives) :
L'enseignant.e devra naturellement participer pleinement a la vie du département (réunions pédagogiques, jurys, ...) et a
celle de la composante (participation a des commissions de I'lUT). Il est également attendu de la personne candidate une

implication active dans |'organisation pédagogique et le fonctionnement administratif du département (responsable des
relations lycées, responsable d'une année de formation, ...).

Aptitudes attendues
Compétences pluridisciplinaires et transversales en GElI
Appétence pour les aspects pratiques de I'enseignement technique
Ouverture d’esprit, esprit d’équipe, bienveillance et force de proposition.
Aptitude a la coordination de projets et/ou d’équipes
Profil:

Agrégation ou CAPET Sciences Industrielles de I'Ingénieur, option Ingénierie Electrique ou Ingénierie Informatique
Agrégation ou CAPET Génie Electrique

Contact.s
Prénom Nom:  Vincent RONCIN
Fonction : Chef de département GEII

Courriel : vincent.roncin@univ-paris13.fr

Prénom Nom : Lassaad CHENGUEL
Fonction : Directeur d'études BUT GEIl 3éme Année

Courriel : lassaad.chenguel@univ-paris13.fr
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