
 

1 

 

 

Fiche de poste CDD enseignant·e universitaire  
 

Intitulé du poste : Enseignant contractuel en Économie et Gestion  - Mercatique 

Nature du poste : Enseignant contractuel sous contrat 
Type de contrat : Contrat à durée déterminée (CDD)  
Quotité : 100% comprenant un service d'enseignement de 384 heures équivalents TD et 
des tâches administratives 

Rémunération : 2 656.92 euros 

Etablissement d'accueil : Université Sorbonne Paris Nord 

Composante concernée : IUT de Villetaneuse 

Site web de la composante : https://iutv.univ-paris13.fr/ 
Département d’enseignement concerné : Gestion des Entreprises et des Administrations 
(GEA) 
Formations concernées : BUT GEA - Informatique - R et T - Carrières Juridique, 
 Responsable de département et/ou de composante :  

Abdelkarim HARKAT - Chef du département GEA 
Domaines d’enseignement : 
Marketing - Marketing opérationnel -  Gestion de projets - Management des SI- 
connaissance de l'entreprise 
 

Diplômes requis : Master 2 ou équivalent Bac + 5 ou titulaire d’un doctorant d’université. 
 

Compétences et connaissances requises 

 

- Marketing auprès d'étudiants de BUT 1 en formation initiale et en apprentissage 
 
 - Marketing opérationnel et techniques de négociations auprès  d'étudiants de BUT2 en 
formation initiale et en formation en apprentissage. 
 
- Management de l'innovation et  management des relations commerciales auprès  
d'étudiants de BUT3 en formation initiale et en formation en apprentissage. 
 
- Gestion de projets auprès d' étudiants de BUT1, BUT2, BUT3 en formation initiale et en 
formation en apprentissage. 
 
- Management des systèmes d'information auprès d'étudiants du BUT informatique en 
formation initiale et en formation en apprentissage. 
 
- connaissance de l'entreprise auprès d'étudiant du BUT Réseaux et télécommunication 
 
- Il est recommandé que le(la) candidat(e) ait une bonne connaissance des outils 
informatiques utilisés en gestion de projet : GANT Projet 
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Expérience souhaitée 

 

Les candidats devront avoir une expérience dans l'enseignement (au niveau collège, lycée 
Une expérience dans l'enseignement est souhaitée 
  
Une expérience en milieu professionnel serait un plus. 
 

Modalités de candidature 

 
Le dossier de recrutement est à transmettre à la direction des ressources humaines – 
service du personnel enseignant à l’adresse suivante :  
 
recrutement-iut-villetaneuse@univ-paris13.fr 

 

Le dossier devra comprendre : 

 

• Une lettre de motivation 

• Un Curriculum Vitae détaillé 

• Une copie du dernier diplôme obtenu 

 

Clôture des candidatures le jeudi 18 juillet 2024, 16 heures. 
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