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Fiche de poste CDD enseignant·e universitaire  
 

Intitulé du poste : Enseignant contractuel en Gestion - management 

Nature du poste : Enseignant contractuel sous contrat 

Type de contrat : Contrat à durée déterminée (CDD)  

Quotité : 100% comprenant un service d'enseignement de 384 heures équivalents TD et 

des tâches administratives 

Rémunération : 2 656.92 euros 

Etablissement d'accueil : Université Sorbonne Paris Nord 

Composante concernée : IUT de Saint Denis 

Site web de la composante : https://iutsd.univ-paris13.fr/departement/gestion-

entreprises-administrations 

Département d’enseignement concerné : Gestion des Entreprises et des Administrations 

Formations concernées : Bacherlor Universitaire de Technologie 

Responsable de département et/ou de composante : 

Jean-Michelt Millot, geadir.iutsd@univ-paris13.fr 

Domaines d’enseignement :  

Management - Situation d'apprentissage et d'évaluation - Jeux et simulations d'entreprises 

 

 

Diplômes requis : Master 2 en gestion spécialité « Management » 

 

Compétences et connaissances requises : 

L'enseignant(e) recruté(e) sera amené(e) à intervenir dans les disciplines de management 

de BUT en formation standard, apprentissage ou année spéciale, dans le cadre des trois 

années : 

 

• BUT 1 : Fondamentaux du management, relation des entreprises avec leur 

environnement, acteurs du management 

• BUT 2 et 3, parcours "Gestion Entrepreneuriat et Management des Activités" : 

Stratégie business et corporate, théorie des organisations, management des collaborateurs 

 

L'enseignant.e sera également sollicité.e pour participer aux Situations d'Evaluation et 

d'Apprentissage (SAE) en intégrant les équipes de collègues qui encadrent ces activités : 

Transformation numérique de l'organisation 

Assurer l'encadrement optimal d'une équipe 

Manager l'activité dans le respect du cadrage 

Accompagner le changement 

Piloter l'e-réputation 

 

Enfin, l'encadrement des étudiants en stage (suivi de rapport de stage et soutenance orale) 

lui sera également demandé. 
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Expérience souhaitée : 

 

Une expérience d'enseignement et d'encadrement d'activités managériales en situation 

professionnelle seront fortement appréciées  

 

Modalités de candidature : 

 

Le dossier de recrutement est à transmettre à la direction des ressources humaines – 

service du personnel enseignant à l’adresse suivante :  

 

recrutement-iut-saint-denis@univ-paris13.fr 

 

Le dossier devra comprendre : 

 

• Une lettre de motivation 

• Un Curriculum Vitae détaillé 

• Une copie du dernier diplôme obtenu 

 

 

Clôture des candidatures mardi 11 juin 2024,16 heures. 
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