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Fiche de poste CDD enseignant-e universitaire

Intitulé du poste : Enseignant contractuel en anglais

Nature du poste : Enseignant contractuel sous contrat

Type de contrat : Contrat a durée déterminée (CDD)

Quotité : 100% comprenant un service d'enseignement de 384 heures équivalents TD et
des taches administratives

Rémunération : 2 656.92 euros

Etablissement d'accueil : Université Sorbonne Paris Nord
Composante concernée : UFR Sciences économiques et de gestion
Site web de la composante : https://ecogestion-parisi3.fr/
Formations concernées Formations de licence et de master
Responsable de département et/ou de composante :

Nathalie Coutinet, nathalie.coutinet@univ-paris13.fr

Domaines d’enseignement :

Anglais, anglais économique et anglais des affaires

Diplémes requis : Master 2 ou équivalent Bac + 5 études anglophones ou titulaire d'un
doctorat d’université

Compétences et connaissances requises :

L’enseignant.e contractuel.le recruté.e sera en poste a 'TUFR Sciences économiques et de
gestion, I'une des principales composantes de I'Université Sorbonne Paris Nord. Elle
s'appuie sur une équipe pédagogique forte de 80 enseignants titulaires et 122 enseignants
vacataires, principalement issus du monde de l'entreprise (Banques, Assurance, cabinets
d'audit...) et une équipe administrative de 16 membres.

L'éventail tres large des profils de ses enseignants lui permet de proposer aussi bien des
formations en initial qu'en apprentissage et donc de développer la dimension recherche et
professionnelle de ces dipldmes.

Depuis plusieurs années, I'UFR développe ses relations avec l'international, en ouvrant des
formations délocalisées.

En 2023/24, 'UFR compte prés de 1600 étudiants inscrits en formation initiale dont 240
étudiants en formation en apprentissage. Elle propose 55 formations en initiale, 11 en
apprentissage.

Les enseignements a pouvoir se trouvent dans I'ensemble des formations et a tout niveau de
dipldme (de la licence propédeutique a la seconde année de master). lls concernent aussi
bien la grammaire et le vocabulaire anglais pour les premiéres années de licence, que la
civilisation britannique et états-uniennes, I'anglais des affaires et de la finance (etc.) et la
préparation au Toeic en master 1 et 2.

Compétences requises

Une connaissance de la langue et culture anglophone.

Une connaissance de I'utilisation des plateformes d’enseignement a distance est souhaitée.
Ouverture d’esprit, esprit d’équipe, bienveillance et force de proposition.


https://ecogestion-paris13.fr/
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Expérience souhaitée

Expérience d’enseignement dans le secondaire et/ou le supérieur et séjour(s) d’études ou
professionnel(s) a I'étranger en milieu anglophone

Modalités de candidature
Le dossier de recrutement est a transmettre a la direction des ressources humaines —
service du personnel enseignant a I'adresse suivante :

recrutement-seg@univ-paris13.fr

Le dossier devra comprendre :

¢ Une lettre de motivation

e Un Curriculum Vitae détaillé

¢ Une copie du dernier dipldme obtenu

Cloture des candidatures jeudi 18 juillet 2024, 16 heures
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